Hemos recorrido un largo
camino, y vamos por mas!




RedTraSex &t
Mejorar la participacion de las MTS en los
ambitos nacionales y regionales para incidir en
programas, politicas, leyes y normativas, asi como en su
aplicacion
Construir las capacidades para el
fortalecimiento institucional de las organizaciones
nacionales de trabajadoras sexuales en Latinoameéricay
el Caribe
Incrementar el conocimiento sobre |a
situacion del trabajo sexual y VIH, y lucha contra el
estigma y discriminacion de las MTS



En esta presentacion nos enfocaremos en comentar sélo
algunas actividades realizadas durante los ultimos 5
anos y los principales desafios que tenemos para el

futuro
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R dTrasex Red de Mujeres Trabajadoras
e Sexuales de Latinoamérica

y-el Caribe

v" De objetos a sujetos, de promotoras a lideres: Las Trabajadoras somos quienes
planificamos, disefiamos y llevamos adelante las acciones en nuestras
organizaciones. Somos quienes tomamos las decisiones estratégicas, trabajamos
junto a un equipo técnico que nos asesora y apoya.

v Invertir en las poblaciones, sin intermediarios: Es clave contar con organizaciones
y lideres fuertes, eso garantiza la sustentabilidad de nuestras acciones, para esto es
necesario dejar de ser la mano de obra de proyectos pensados y liderados por
otros.

v' Romper el corset del VIH: Ampliamos nuestra agenda y campo de accion, no es el
VIH el gue nos vuelve vulnerables: es la ausencia de una regulacién claray
especifica sobre nuestro trabajo.
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v" Conocer nuestra realidad: Antes sdlo conociamos la prevalencia, ahora conocemos
el E&D presentes en los servicios de salud, las condiciones de trabajo, la normativa
de cada pais y la violencia institucional.

v" No se debate sobre nosotras sin nosotras: Ampliamos y profundizamos nuestra
participacion en los debates de politicas publicas a nivel nacional, cada
organizacion esta presente en al menos 5 espacios.

v" Llevamos nuestras voz y demandas a otros espacios: OEA, Beijing+20 (informe
sombra regional), CIDH, CEPAL (Consenso de Montevideo con indicadores para
MTS) , CEDAW (Informe sombra regional), Comité de Derechos Humanos de ONU

Coordinamos la Campafa por una Convencion de Derechos Sexuales y Reproductivos
Suplentes en el Comité Asesor de ONU Mujeres LAC
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v Avances en la sindicalizacién: El Ministerio Nacional de Trabajo otorgé la
inscripcion legal a sindicatos nacionales de trabajadoras sexuales en Colombia
(Noviembre de 2015) y Guatemala (Mayo de 2016), ambos partes de la RedTraSex.
En ambos paises, a partir de este reconocimiento se comenzd una articulacion
sostenida con integrantes del Ministerio de Trabajo para avanzar en el
reconocimiento de derechos y el establecimiento de regulaciones especificas.

En otros paises existen sindicatos de hecho (Argentina), mientras que otros estan

avanzando para alcanzar la sindicalizacidon durante el 2016 (Nicaragua)
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Re dT raSex Red de Mujeres Trabajadoras
Sexuales de Latinoamérica
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Capacitamos y trabajamos junto con las fuerzas de seguridad

En durante el 2015 se
capacitaron a 519 policias,

mientras que en

se capacitaron 684 y en se
capacitaron a 524 policias.

Durante el 2016 se continua el trabajo con
Fuerzas de seguridad en estos paises
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Re dT raSex Red de Mujeres Trabajadoras
Sexuales de Latinoamérica

Capacitamos y trabajamos junto con el poder judicial:

En fruto de un trabajo
sostenido de sensibilizacion a fiscales

y jueces, 28 MTS han jurado

como agentes de justicia, durante 2015
atendieron 516 casos.

En se repite la misma
Experiencia
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Re d'r raSex Red de Mujeres Trabajadoras [
Sexuales de Latinoamérica

Sensibilizamos y trabajamos junto a servicios de salud:

« 1875 integrantes de equipos de salud
sensibilizados durante 2015

e Mas de 86 centros de salud
e 31 convenios firmados con centros

de salud para la implementacién
de la Guia de Buenas Practicas
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Llevamos adelante la construccion de Protocolos de
atencion y procedimientos

. En estamos
trabajando junto con las fuerzas
de seguridad para la modificacion
del protocolo de procedimientos
Policiales

. En para la
atencion de las MTS en

los servicios de salud se desarrollé
un protocolo especial de atencidén
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Avanzamos para la regulacion del trabajo sexual

para regular el trabajo sexual: Argentina
(nivel nacional y provincial)

Se encuentran de Ley: Perq, Chile, Costa Rica, Paraguay,
Guatemala vy El Salvador.

Presentaron
Colombia, Bolivia, Nicaragua, Republica Dominicana y Paraguay



ONMTS entre 2012-2016

as por los servicios

AMMAR
Orquideas
Fundacion Margen
UNES

MODEMU

OMES

Girasoles
RedTraSex Peru
ASMUBULI
ONAEM
RedTraSex Honduras
La Sala

MDDP

TIKKUN OLAM

MTS alcanzadas 2012-2016

29403

5000 10000 15000 20000




Estas son algunas de las principales
actividades y logros que llevamos adelante
hasta el dia de hoy....

Para los proximos afos, estos son nuestros
desafios:
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Re dTraSex Red de Mujeres Trabajadoras
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v' Seguimiento del presupuesto nacional

v Profundizar la sostenibilidad de las organizaciones

v Dar seguimiento a las denuncias de violacién de DDHH
v Reducir la violencia institucional hacia las MTS

v" Modificar el modo en que se implementan los protocolos de accidn
en casos de trata

v" Revocar legislacion que vulnera nuestros derechos

Por una ley que reconozea el Trabajo Sexwal Autdnowio de Las mujeres de Latinoameriea Y el caribe



Con veinte afos de experiencia a cuestas, con casi 5 afios de ejecucion del FM

obteniendo tres veces seguidas la mejor de las calificaciones (A1), en el 2017
esperamos profundizar los procesos que venimos llevando adelante, para

continuar bajando la prevalencia entre nuestras pares, no ser mas discriminadas

y alcanzar el pleno respeto de nuestros derechos.
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